
TESTO UNICO – 16 XII 2008 

 

 
 

             GIUNTA ESECUTIVA 

 
 

 La Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, nel corso della sua LV riunione, 

addì 23 maggio 2001, in Fiume, nel corso della sua XIX riunione tenutasi il 21 

novembre 2007, in Fiume e nel corso della sua XXXV riunione tenutasi il 16 dicembre 

2008, in Fiume, ha approvato il seguente: 

 

R E G O L A M E N T O 

di applicazione della “Delibera relativa al pagamento  

delle prestazioni intellettuali, delle indennità, dei lavori e dei servizi  

effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana” 

 

 

Al fine di applicare uniformemente e appropriatamente la “Delibera relativa 

al pagamento delle prestazioni intellettuali, delle indennità, dei lavori e dei servizi 

effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana” (di seguito: Delibera), si 

stabilisce quanto segue:  

 

Articolo 1 

 

 Nei casi in cui è l’Unione Italiana ad invitare e incaricare direttamente 
l’esecutore di servizi, attività e/o altre prestazioni, si applica la Delibera 

integralmente. 
 

Articolo 2 
 

Nei casi in cui l’Unione Italiana è l’organizzatore di manifestazioni culturali o 
artistiche, incontri sportivi e altre attività, ed ai partecipanti che vengono designati 

dalle Istituzioni della Comunità Nazionale Italiana viene assicurato il vitto o il vitto e 

l’alloggio, ai partecipanti alle richiamate manifestazioni sono riconosciute 

esclusivamente le spese viaggio, come previsto dalla Delibera e dal “Regolamento 

interno sul riconoscimento delle spese per i viaggi di servizio effettuati per conto e su 

incarico dell’Unione Italiana di Fiume”.      

 

Articolo 3 

 

Nei casi in cui l’Unione Italiana è l’organizzatore di seminari e di corsi di 

formazione di aggiornamento professionale e linguistico, ed ai partecipanti che 

vengono designati dalle Istituzioni della Comunità Nazionale Italiana viene assicurato 

il vitto o il vitto e l’alloggio, ai partecipanti alle richiamate iniziative si riconoscono le 

spese viaggio e il 20% della diaria riconosciuta dalle normative del Paese di 
residenza. 

In deroga alle disposizioni di cui al precedente comma, ai partecipanti al 
Viaggio seminariale estivo in Itali e ai partecipanti al Seminario invernale in Italia, si 

riconoscono unicamente le spese viaggio. 
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Articolo 4 

 

Quando l’Unione Italiana organizza e finanzia escursioni di studio e altre 

simili attività che necessitano di accompagnatori, è assicurata all’Istituzione della 

Comunità Nazionale Italiana che designa l’accompagnatore, la copertura delle spese, 

comprensive di eventuali oneri fiscali, per una retribuzione e al netto, per ogni singolo 
accompagnatore, di:  

� Euro 22,50, giornaliere quando l’attività dell’accompagnatore è compresa tra 
le 4 e le 12 ore continuative. 

� Euro 45,00, giornaliere quando l’attività dell’accompagnatore ha una durata 
superiore alle 12 ore continuative.  

Nei casi in cui l’Unione Italiana assicuri agli accompagnatori di cui al 
precedente comma il vitto, o il vitto e l’alloggio, agli stessi non sarà riconosciuto il 

rimborso alla diaria, ai sensi del “Regolamento interno sul riconoscimento delle spese 

per i viaggi di servizio effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana di 

Fiume”. 
 

Articolo 5 

 

L’Unione Italiana assicura il rimborso delle spese viaggio ai docenti del 

Centro di Studi di Musica Classica dell’Unione Italiana “Luigi Dallapiccola”, che si 

spostano per tenere lezioni in località diversa dal luogo di residenza, senza il 

riconoscimento della diaria. 

 

Articolo 6 
 

L’Istituzione interessata al rimborso delle spese di cui ai precedenti articoli 2 e 
3 del presente atto, presenterà all’Unione Italiana entro otto giorni dal viaggio 

effettuato, pena la perdita del diritto al rimborso, la richiesta, comprovata dalla 
relativa documentazione, della rifusione delle spese di cui citati articoli. 

 

Articolo 7 

 

In tutti i casi il rimborso delle spese alle Istituzioni della Comunità Nazionale 

Italiana che effettueranno il pagamento ai diretti fruitori, sarà effettuato dall’Unione 

Italiana, in kune/euro, sul giro conto dell’Istituzione entro tre giorni dal ricevimento 

dei corrispettivi mezzi da parte dell’Università Popolare di Trieste.     

 

Articolo 8 

 

Il presente Regolamento entra in vigore e viene applicato dal giorno della sua 

approvazione da parte della Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana. 

 

 

Il Presidente 

Maurizio Tremul, m.p. 
 

 

Fiume, 23 maggio 2001 – 21 novembre 2007 – 16 dicembre 2008 
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ASSEMBLEA 

 

 
 
 

Sig. Amm.: 013-04/2009-14/1 

N° Pr.: 2170-67-02-09-12 
 

 
 

Ai sensi degli articoli 20, 22, 23 e 24 dello Statuto dell’Unione Italiana con sede a 

Fiume, dell’articolo 14 dello Statuto dell’Unione Italiana con sede a Capodistria, nonché degli 

articoli 77 e 78 del “Regolamento interno dell’Assemblea dell’Unione Italiana”, l’Assemblea 

dell’Unione Italiana, nel corso della sua XI Sessione ordinaria, tenutasi a Buie, il 23 febbraio 

2009, nel procedimento di approvazione del “Programma di lavoro e Piano finanziario 

dell’Unione Italiana per il 2009”, dopo aver preso in esame la proposta di modifica della 

“Delibera relativa al pagamento delle prestazioni intellettuali, delle indennità, dei lavori e 

dei servizi effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana”, approvata dall’Assemblea 

dell’Unione Italiana, nel corso della sua VIII Sessione ordinaria, tenutasi il 9 dicembre 2000, 

in Fiume; della sua IV Sessione ordinaria tenutasi a Buie, il 26 febbraio 2003; della sua V 

Sessione ordinaria, tenutasi a Crassiza, il 5 luglio 2003 e della sua X Sessione ordinaria, 

tenutasi a Umago, il 13 dicembre 2004 – Testo Unico, ha approvato la seguente: 

 
 

 

 
DELIBERA 

23 febbraio 2009, N° 64, 
 “Nuove modifiche della “Delibera relativa al pagamento delle prestazioni intellettuali, 

delle indennità, dei lavori e dei servizi effettuati per conto e su incarico  

dell’Unione Italiana” – Testo Unico, 13 dicembre 2004” 
 

 

 

 

Articolo 1 
 

 Articolo 5 – Si modificano i punti 6, 7, 8, 9, 10 e 11, del comma 1, dell’articolo 5, 

della “Delibera relativa al pagamento delle prestazioni intellettuali, delle indennità, dei 

lavori e dei servizi effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana” – Testo Unico, 13 

dicembre 2004”, come segue: 
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Prestazioni e lavori 

 

 
Retribuzioni 

6) Membri della Giunta Esecutiva. 11 mensilità annuali.  

Membri GE e Direttore Segreteria UI, da 3,20 a 4,80 

punti mensili, di cui: 3,20 punti fissi e fino a eventuali 

1,60 punti aggiuntivi per una maggiore mole di lavoro, 

attività particolarmente impegnativa svolta e compiti 
significativi conseguiti nel mese precedente. Questi 

ultimi due vengono assegnati su decisione del Presidente 

della GE.  

Presidente GE, 8 punti. 

7)  Collaboratori della Giunta 

     Esecutiva. 

11 mensilità annuali.  

Da 1,60 a 2,40 punti mensili, di cui: 1,60 punti fissi e 
fino a eventuale 0,80 punti aggiuntivi per una maggiore 

mole di lavoro, attività particolarmente impegnativa 
svolta e compiti significativi conseguiti nel mese 

precedente. Quest’ultimo viene assegnato su proposta 

del Titolare del Settore e su decisione del Presidente 

della GE. 

8)  Membri della Presidenza 

    dell’Assemblea. 

11 mensilità annuali.  

Vicepresidenti Assemblea, da 3,20 a 4,80 punti mensili, 

di cui: 3,20 punti fissi e fino a eventuali 1,60 punti 

aggiuntivi per una maggiore mole di lavoro, attività 

particolarmente impegnativa svolta e compiti 

significativi conseguiti nel mese precedente. Questi 

ultimi vengono assegnati su decisione del Presidente 

dell’UI.  

Presidente UI, 8 punti. 

9) Consiglieri dell’Assemblea. Gettone di presenza: 0,80 punti per ogni seduta. 

10) Membri delle Commissioni e 

      dei gruppi di lavoro  

      dell’Assemblea. 

Presidente Commissione e Gruppo di lavoro: gettone di 

presenza pari a 0,40 punti per ogni seduta. 

Membri Commissione e Gruppo di lavoro: gettone di 

presenza pari a 0,24 per ogni seduta. 

11) Comitato dei Garanti, 

      d’Appello e di Controllo. 

Presidente: gettone di presenza pari a 0,80 punti per ogni 

seduta. 

Membri: gettone di presenza pari a 0,40 punti per ogni 

seduta. 

 
 

Articolo 2 
 

Accolte le presenti modifiche alla “Delibera relativa al pagamento delle prestazioni 

intellettuali, delle indennità, dei lavori e dei servizi effettuati per conto e su incarico 

dell’Unione Italiana”, si autorizza il “Comitato per lo Statuto ed il Regolamento” a stilare la 
versione riveduta e corretta della Delibera medesima. 
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Articolo 3 
 

Il presente Atto entra in vigore il 1 gennaio 2009.  

 

 

Articolo 4 
 

La presente Delibera sarà pubblicata sul “Bollettino Ufficiale dell’Unione Italiana” e 

sul sito dell’Unione Italiana www.unione-italiana.hr. 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

Il Presidente 

On. Furio Radin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Buie, 23 febbraio 2009 

 
 

 
 

 
 
Recapitare: 

� Alla Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana. 

� Alla Presidenza dell’Assemblea dell’Unione Italiana. 
� Alle Commissioni e ai Gruppi di lavoro dell’Assemblea dell’Unione Italiana. 

� Al Comitato dei Garanti, d’Appello e di Controllo dell’Unione Italiana. 

� Al Presidente dell’Assemblea dell’Unione Italiana, On. Furio Radin. 

� Alla Direttrice dei Servizi Amministrativi dell’UI, Sig.ra Orietta Marot. 

� Al Segretario della GE, Sig.ra Ingrid Budiselić. 

� All’Ufficio dell’Assemblea e della Giunta Esecutiva. 

� Archivio. 

http://www.unione-italiana.hr/
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MOTIVAZIONE 
 

 

 

 In considerazione dei tagli dei finanziamenti dello Stato italiano in favore della 

Comunità Nazionale Italiana, in Croazia e Slovenia, per il triennio 2009-2011, del 32%, ossia 

del 5% per quanto attiene i contributi della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, con 

l’approvazione del “Programma di lavoro e Piano finanziario dell’Unione Italiana per il 

2009”, si modificano, a partire dal 1 gennaio 2009, i punti 6, 7, 8, 9, 10 e 11, del comma 1, 

dell’articolo 5, della “Delibera relativa al pagamento delle prestazioni intellettuali, delle 

indennità, dei lavori e dei servizi effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana” – 

Testo Unico, 13 dicembre 2004”, approvata dall’Assemblea dell’Unione Italiana, nel corso 
della sua VIII Sessione ordinaria, tenutasi il 9 dicembre 2000, in Fiume; della sua IV Sessione 

ordinaria tenutasi a Buie, il 26 febbraio 2003; della sua V Sessione ordinaria, tenutasi a 
Crassiza, il 5 luglio 2003 e della sua X Sessione ordinaria, tenutasi a Umago, il 13 dicembre 

2004 – Testo Unico. 
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DELIBERA RELATIVA AL PAGAMENTO DELLE PRESTAZIONI 
INTELLETTUALI, DELLE INDENNITÀ, DEI LAVORI E DEI SERVIZI 

EFFETTUATI PER CONTO E SU INCARICO DELL’UNIONE ITALIANA  
- testo dell’articolo 5 di cui si propone la modifica - 

 

 

Articolo 5 
 

 Nell’ambito dell’attività dell’Unione Italiana, le prestazioni, le indennità ed i lavori, 

effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana, vengono riconosciuti come segue: 
 

 
Prestazioni e lavori 

 

 
Retribuzioni 

1) Dirigenti artistici. 1 ora: 0,15 punti. 

2) Conferenzieri. Prima conferenza: 1,3 punti. 

Le successive conferenze uguali: 1 punto cadauna. 

3) Docenti corsi vari. 1 ora: 0,15 punti. 

4) Collaboratori vari. 1 ora: da 0,1 a 0,15 punti. 

5) Traduttori. 1 cartella: da 0,15 a 0,3 punti. 

6) Membri della Giunta Esecutiva. 11 mensilità annuali.  

Membri GE e Direttore Segreteria UI, da 4 a 6 punti 

mensili, di cui: 4 punti fissi e fino a eventuali 2 punti 

aggiuntivi per una maggiore mole di lavoro, attività 

particolarmente impegnativa svolta e compiti 
significativi conseguiti nel mese precedente. Questi 

ultimi due vengono assegnati su decisione del Presidente 
della GE.  

Presidente GE, 10 punti. 

8)  Collaboratori della Giunta 

     Esecutiva. 

11 mensilità annuali.  

Da 2 a 3 punti mensili, di cui: 2 punti fissi e fino a 

eventuale 1 punto aggiuntivo per una maggiore mole di 

lavoro, attività particolarmente impegnativa svolta e 

compiti significativi conseguiti nel mese precedente. 

Quest’ultimo viene assegnato su proposta del Titolare 

del Settore e su decisione del Presidente della GE. 

9)  Membri della Presidenza 

    dell’Assemblea. 

11 mensilità annuali.  

Vicepresidenti Assemblea, da 4 a 6 punti mensili, di cui: 

4 punti fissi e fino a eventuali 2 punti aggiuntivi per una 

maggiore mole di lavoro, attività particolarmente 

impegnativa svolta e compiti significativi conseguiti nel 

mese precedente. Questi ultimi vengono assegnati su 
decisione del Presidente dell’UI.  

Presidente UI, 10 punti. 

9) Consiglieri dell’Assemblea. Gettone di presenza: 1 punto per ogni seduta. 

10) Membri delle Commissioni e 

      dei gruppi di lavoro  

      dell’Assemblea. 

Presidente Commissione e Gruppo di lavoro: gettone di 

presenza pari a 0,5 punti per ogni seduta. 

Membri Commissione e Gruppo di lavoro: gettone di 
presenza pari a 0,3 per ogni seduta. 
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11) Comitato dei Garanti, 

      d’Appello e di Controllo. 

Presidente: gettone di presenza pari a 1 punto per ogni 

seduta. 
Membri: gettone di presenza pari a 0,5 per ogni seduta. 

12) Recensori. 1 punto a recensione (rapporto scritto). 

13) Relatori. Da 1 a 2  punti a relazione. 

14) Presentazione di mostre. 1 punto a presentazione. 

15) Presentazione di 
      manifestazioni artistiche. 

1 punto a presentazione. 

16) Prestazioni varie. 1 ora: da 0,1 a 0,15 punti. 

17) Servizio d’ordine. 1 ora: 0,03 punti. 

18) Commissari di giuria di 

      attività culturali, artistiche  

      e sportive. 

Da 1 a 2,5 punti. 

19) Presentatori. 1 punto a presentazione. 

20) Arrangiamenti e registrazioni 

      musicali. 

Da 1 a 1,5 punti al brano. 

21) Allestimento di Mostre. 1 punto a mostra. 

22) Presentazioni critiche. Da 1 a 2 punti a presentazione. 

23) Scenografie. Da 1 a 5 punti a scenografia. 

24) Commissioni d’inventario. Presidente: 0,7 punti a inventario. 

Membri: 0,5 punti a inventario. 

25) Animatori. Da 1 a 3 punti a spettacolo. 

26) Facchinaggio. 1 ora: 0,08 punti. 

27) Coordinatori. Da 1 a 2 punti a corso, se sono attivi più corsi. 

28) Produzioni grafiche. Da 1 a 5 punti a produzione. 

29) Accompagnatori e organizzatori 

      di gare scolastiche e sportive. 

1 giorno: 0,75 punti. 

30) Insegnanti del Centro Studi di 

       Musica Classica dell’Unione 

       Italiana. 

1 ora: 0,15 punti. 

31) Lezioni preparatorie. 90 minuti: 2 punti, per la prima ora. 

Per le ripetizioni uguali: 1,5 punti ogni 90 minuti. 

32) Autore di testi scritti. Da 0,2 a 0,3 punti a cartella. 

33) Curatore delle pubblicazioni. Da 1 a 5 punti. 

 

 



Testo Unico – 23 febbraio 2009 

 

 

              ASSEMBLEA 

 

Sig. Amm.: 013-04/2009-14/1 

N° Pr.: 2170-67-02-09-13 

 

 

 

Ai sensi degli articoli 22 e 23 dello Statuto dell’Unione Italiana con sede a Fiume e 

dell’articolo 14 dello Statuto dell’Unione Italiana con sede a Capodistria, l’Assemblea dell’Unione 

Italiana, nel corso della sua VIII Sessione ordinaria, tenutasi il 9 dicembre 2000, in Fiume; della 

sua IV Sessione ordinaria tenutasi a Buie, il 26 febbraio 2003; della sua V Sessione ordinaria, 

tenutasi a Crassiza, il 5 luglio 2003; della sua X Sessione ordinaria, tenutasi a Umago, il 13 

dicembre 2004 e della sua XI Sessione ordinaria, tenutasi a Buie, il 23 febbraio 2009, ha emanato 

la seguente: 

 

 

 

 

DELIBERA  RELATIVA  AL  PAGAMENTO  DELLE  PRESTAZIONI  
INTELLETTUALI,  DELLE  INDENNITÀ,  DEI  LAVORI  E  DEI  SERVIZI  

EFFETTUATI  PER  CONTO  E  SU  INCARICO   
DELL’UNIONE  ITALIANA 

 

 

 

Articolo 1 

 

 Con la presente Delibera vengono stabilite le basi per il computo e le modalità relative al 

pagamento delle prestazioni intellettuali, delle indennità, dei lavori e dei servizi effettuati per 

conto e su incarico dell’Unione Italiana. 

 

 

Articolo 2 

 

 I pagamenti delle prestazioni intellettuali, delle indennità, dei lavori e dei servizi effettuati 

per conto e su incarico dell’Unione Italiana si effettuano nell’ambito dei mezzi assicurati dal 

Bilancio dell’Unione Italiana. 

 

 

Articolo 3 

 

 Nell’ambito dell’attività dell’Unione Italiana vengo riconosciute e remunerate le seguenti 

figure professionali, prestazioni intellettuali, lavori e servizi, effettuati per conto e su incarico 

dell’Unione Italiana: 

1)  Dirigenti artistici. 

2)  Conferenzieri. 
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3)  Docenti di corsi vari. 

4)  Collaboratori vari. 

5)  Traduttori. 

6)  Membri della Giunta Esecutiva. 

7)  Collaboratori della Giunta Esecutiva. 

8)  Membri della Presidenza dell’Assemblea. 

9)  Consiglieri dell’Assemblea. 

10) Membri delle Commissioni e dei gruppi di lavoro dell’Assemblea. 

11) Comitato dei Garanti, d’Appello e di Controllo. 

12) Recensori. 

13) Relatori. 

14) Presentazione di mostre. 

15) Presentazione di manifestazioni artistiche. 

16) Prestazioni varie. 

17) Servizio d’ordine. 

18) Commissari di giuria di attività culturali e artistiche. 

19) Presentatori. 

20) Arrangiamenti e registrazioni musicali. 

21) Allestimento di Mostre. 

22) Presentazioni critiche. 

23) Scenografie. 

24) Commissioni d’inventario. 

25) Animatori. 

26) Facchinaggio. 

27) Coordinatori. 

28) Produzioni grafiche. 

29) Accompagnatori. 

30) Insegnanti del Centro Studi di Musica Classica dell’Unione Italiana. 

31) Lezioni preparatorie. 

32) Autore di testi scritti. 

33) Curatore delle pubblicazioni. 

 

Non sono oggetto della presente Delibera i servizi prestati da imprese o società esterne 

all’Unione Italiana che vengono liquidati dietro presentazione di rispettiva regolare fattura. 

 

 

Articolo 4 

 

 La competenza di ingaggiare, di assegnare e di riconoscere, nell’ambito dell’attività 

dell’Unione Italiana, i pagamenti, le prestazioni ed i lavori, effettuati per conto e su incarico 

dell’Unione Italiana, spetta alle seguenti cariche istituzionali: 

 

 

Prestazioni e lavori 

 

 

Competenza 

1) Dirigenti artistici. Presidente della Comunità degli Italiani o SAC. 

2) Conferenzieri. Scelta effettuata dalla Comunità degli Italiani.  

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 
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3) Docenti di corsi vari. Scelta effettuata dalla Comunità degli Italiani o 

dall’Istituzione.  

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

4) Collaboratori vari. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta della Segreteria UI o del competente Settore 

dell’Unione Italiana. 

5) Traduttori. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

6) Membri della Giunta Esecutiva. Presidente della Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana. 

7)  Collaboratori della Giunta 

     Esecutiva. 

Presidente della Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana. 

8)  Membri della Presidenza 

    dell’Assemblea. 

Presidente dell’Unione Italiana. 

9) Consiglieri dell’Assemblea. Presidente dell’Unione Italiana. 

10) Membri delle Commissioni e 

 dei gruppi di lavoro Assemblea UI. 

Presidente dell’Unione Italiana. 

11) Comitato dei Garanti, 

      d’Appello e di Controllo. 

Presidente del Comitato dei Garanti, d’Appello  

e di Controllo dell’Unione Italiana. 

12) Recensori. Ingaggio: Presidente della GE dell’Unione Italiana, su 

proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

13) Relatori. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

14) Presentazione di mostre. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

15) Presentazione di 

      manifestazioni artistiche. 

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

16) Prestazioni varie. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta della Segreteria UI o del competente Settore 

dell’Unione Italiana. 

17) Servizio d’ordine. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta della Segreteria dell’Unione Italiana. 

18) Commissari di giuria di 

      attività culturali, artistiche e 

      sportive. 

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

19) Presentatori. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

20) Arrangiamenti e registrazioni 

      musicali. 

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

21) Allestimento di Mostre. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

22) Presentazioni critiche. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

23) Scenografie. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

24) Commissioni d’inventario. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta della Segreteria dell’Unione Italiana. 

25) Animatori. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 
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su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

26) Facchinaggio. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta della Segreteria UI o del competente Settore 

dell’Unione Italiana. 

27) Coordinatori. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

28) Produzioni grafiche. Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

29) Accompagnatori e 

      organizzatori di gare  

      scolastiche e sportive. 

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana. 

30) Insegnanti del Centro Studi di 

       Musica Classica dell’Unione 

       Italiana. 

Ingaggio: Presidente Giunta Esecutiva dell’Unione Italiana, 

su proposta del competente Settore dell’Unione Italiana e 

su indicazione del Direttore del CSMC. 

31) Lezioni preparatorie. Ingaggio: Presidente della Giunta Esecutiva dell’Unione 

Italiana, su proposta del competente Settore dell’Unione 

Italiana. 

32) Autore di testi scritti. Ingaggio: Presidente della Giunta Esecutiva dell’Unione 

Italiana, su proposta del competente Settore dell’Unione 

Italiana. 

33) Curatore delle pubblicazioni. Ingaggio: Presidente della Giunta Esecutiva dell’Unione 

Italiana, su proposta del competente Settore dell’Unione 

Italiana. 

 

 

Articolo 5 

 

 Nell’ambito dell’attività dell’Unione Italiana, le prestazioni, le indennità ed i lavori, 

effettuati per conto e su incarico dell’Unione Italiana, vengono riconosciuti come segue: 
 

 

Prestazioni e lavori 

 

 

Retribuzioni 

1) Dirigenti artistici. 1 ora: 0,15 punti. 

2) Conferenzieri. Prima conferenza: 1,3 punti. 

Le successive conferenze uguali: 1 punto cadauna. 

3) Docenti corsi vari. 1 ora: 0,15 punti. 

4) Collaboratori vari. 1 ora: da 0,1 a 0,15 punti. 

5) Traduttori. 1 cartella: da 0,15 a 0,3 punti. 

6) Membri della Giunta Esecutiva. 11 mensilità annuali.  

Membri GE e Direttore Segreteria UI, da 3,20 a 4,80 punti 

mensili, di cui: 3,20 punti fissi e fino a eventuali 1,60 punti 

aggiuntivi per una maggiore mole di lavoro, attività 

particolarmente impegnativa svolta e compiti significativi 

conseguiti nel mese precedente. Questi ultimi due vengono 

assegnati su decisione del Presidente della GE.  

Presidente GE, 8 punti. 

7)  Collaboratori della Giunta 

     Esecutiva. 

11 mensilità annuali.  

Da 1,60 a 2,40 punti mensili, di cui: 1,60 punti fissi e fino a 
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eventuale 0,80 punti aggiuntivi per una maggiore mole di 

lavoro, attività particolarmente impegnativa svolta e compiti 

significativi conseguiti nel mese precedente. Quest’ultimo 

viene assegnato su proposta del Titolare del Settore e su 

decisione del Presidente della GE. 

8)  Membri della Presidenza 

    dell’Assemblea. 

11 mensilità annuali.  

Vicepresidenti Assemblea, da 3,20 a 4,80 punti mensili, di 

cui: 3,20 punti fissi e fino a eventuali 1,60 punti aggiuntivi 

per una maggiore mole di lavoro, attività particolarmente 

impegnativa svolta e compiti significativi conseguiti nel 

mese precedente. Questi ultimi vengono assegnati su 

decisione del Presidente dell’UI.  

Presidente UI, 8 punti. 

9) Consiglieri dell’Assemblea. Gettone di presenza: 0,80 punti per ogni seduta. 

10) Membri delle Commissioni e 

      dei gruppi di lavoro  

      dell’Assemblea. 

Presidente Commissione e Gruppo di lavoro: gettone di 

presenza pari a 0,40 punti per ogni seduta. 

Membri Commissione e Gruppo di lavoro: gettone di 

presenza pari a 0,24 per ogni seduta. 

11) Comitato dei Garanti, 

      d’Appello e di Controllo. 

Presidente: gettone di presenza pari a 0,80 punti per ogni 

seduta. 

Membri: gettone di presenza pari a 0,40 punti per ogni 

seduta. 

12) Recensori. 1 punto a recensione (rapporto scritto). 

13) Relatori. Da 1 a 2  punti a relazione. 

14) Presentazione di mostre. 1 punto a presentazione. 

15) Presentazione di 

      manifestazioni artistiche. 

1 punto a presentazione. 

16) Prestazioni varie. 1 ora: da 0,1 a 0,15 punti. 

17) Servizio d’ordine. 1 ora: 0,03 punti. 

18) Commissari di giuria di 

      attività culturali, artistiche  

      e sportive. 

Da 1 a 2,5 punti. 

19) Presentatori. 1 punto a presentazione. 

20) Arrangiamenti e registrazioni 

      musicali. 

Da 1 a 1,5 punti al brano. 

21) Allestimento di Mostre. 1 punto a mostra. 

22) Presentazioni critiche. Da 1 a 2 punti a presentazione. 

23) Scenografie. Da 1 a 5 punti a scenografia. 

24) Commissioni d’inventario. Presidente: 0,7 punti a inventario. 

Membri: 0,5 punti a inventario. 

25) Animatori. Da 1 a 3 punti a spettacolo. 

26) Facchinaggio. 1 ora: 0,08 punti. 

27) Coordinatori. Da 1 a 2 punti a corso, se sono attivi più corsi. 

28) Produzioni grafiche. Da 1 a 5 punti a produzione. 

29) Accompagnatori e organizzatori 

      di gare scolastiche e sportive. 

1 giorno: 0,75 punti. 

30) Insegnanti del Centro Studi di 

       Musica Classica dell’Unione 

1 ora: 0,15 punti. 
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       Italiana. 

31) Lezioni preparatorie. 90 minuti: 2 punti, per la prima ora. 

Per le ripetizioni uguali: 1,5 punti ogni 90 minuti. 

32) Autore di testi scritti. Da 0,2 a 0,3 punti a cartella. 

33) Curatore delle pubblicazioni. Da 1 a 5 punti. 
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Articolo 6 

  

 Il valore di 1 punto è fissato in Euro 60,00 al netto. 

 

 

Articolo 7 

 

 Il rimborso delle spese materiali (spese di viaggio, di pernottamento, diaria, ecc.), nel 

Paese e all’estero, sostenute per conto e su incarico dell’Unione Italiana, viene corrisposto in base 

al “Regolamento interno sul riconoscimento delle spese per i viaggi di servizio effettuati per 

conto e su incarico dell’Unione Italiana di Fiume”. 

 

 

Articolo 8 

 

 Con l’entrata in vigore della presente Delibera cessa di valere la Decisione sulla 

retribuzione forfetaria al Presidente e ai membri della Giunta Esecutiva, e al Presidente 

dell’Assemblea, approvata nella ______ seduta dell’Assemblea, il ______________, a Rovigno. 

 

 

Articolo 9 

 

 La presente Delibera entra in vigore e viene applicata a partire dal mese successivo a 

quello della sua approvazione e verrà pubblicata sul “Bollettino Ufficiale dell’Unione Italiana”. 

  

 

 

 

 

Il Presidente della Giunta Esecutiva Il Presidente 

Maurizio Tremul On. Furio Radin 

 

 

 

 

 

 

Fiume, 9 dicembre 2000 - Buie, 26 febbraio 2003 - Crassiza, 5 luglio 2003 – Umago, 13 dicembre 

2004 – Buie, 23 febbraio 2009 


